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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO 

HACE CONSTAR QUE 

 

 

El/La señor(a), ALVARO ENRIQUE DAZA LOPEZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadanía 

número 79.831.243, trabajó con AMÉRICAS BUSINESS PROCESS SERVICES S.A mediante un 
contrato a OBRA O LABOR  
el último cargo desempeñado fue AGENTE PROFESIONAL SITIO SALUD SUPERSALUD. 

 

 

Cordialmente, 
 

  

   

     

Lorena Español Charry 

Gerente de Talento Humano 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para verificar la información por favor comunicarse directamente con la línea telefónica en Bogotá +57 (601) 425 1700 

marcando la extensión 57651. 

 

Bogotá, 19 de Mayo de 2023

desde el 06 de abril de 2022 hasta el 30 de abril de 2023,

http://www.americasbps.com/
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) señor(a)  ALVARO ENRIQUE DAZA LOPEZ, identificado(a) con CC. No. 79831243,
prestó sus servicios de manera personal y autónoma en la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E  mediante contrato de prestación de servicios, según se relaciona a
continuación:

Contrato PS 1407 2022:

Fecha Inicio: 01/02/2022 Fecha Terminacion: 28/02/2022

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTIÓN
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA OFICINA ASESORA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

1. Apoyar el monitoreo y funcionamiento de los CAPS y UMHES y de los proyectos de
infraestructura que adelante la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.,
con la generación y revisión de los informes internos y/o externos con análisis cualitativos. y/o
cuantitativos que sean requeridos. 2. Realizar actividades coordinadas con las áreas que se
requiera en el desarrollo de los proyectos de los CAPS y UMHES, para la construcción,
ejecución, seguimiento y reporte de la información. 3. Apoyar en el monitoreo y
funcionamiento de los CAPS y UMHES y de los proyectos de infraestructura que adelante la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., y gestionar el seguimiento de
los informes que sean presentados, identificando brechas con el fin de minimizarlas y que
permitan garantizar el correcto desarrollo de los mismos. 4. Apoyar en la formulación de
procedimientos y estrategias que permitan piciead el correcto monitoreo y funcionamiento de
los CAPS y UMHES, y que aseguren la confiabilidad, consistencia y actualización de la
información consolidada. 5. Apoyar en la realización de capacitaciones y actualización que
procuren por el correcto monitoreo y funcionamiento de los CAPS y UMHES 6. Participar en
las reuniones internas y externas relacionadas con el monitoreo y funcionamiento de los CAPS
y UMHES, así como de los proyectos de infraestructura que adelante la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 7. Verificar el comportamiento de las diferentes
aéreas que componen los CAPS y UMHES, identificando sus variables y actividades
trazadoras, para su posterior retroalimentación 8. Apoyar administrativamente a la Oficina
Asesora de Desarrollo Institucional con relación al monitoreo y funcionamiento de los CAPS y
UMHES y de los proyectos de infraestructura que adelante 1a/Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.El, en la presentación de los informes estadísticos mensuales y/o
en la periodicidad que sea requerido 9. Apoyar desde su competencia a las otras dependencias
de la Subred, cuando le sea requerido por el supervisor. 10. Las demás que sean asignadas por
el supervisor y que se relacionen con el objeto contractual. Contenidas en el formato de
necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato. Contenidas en el formato
de necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato.
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Contrato PS 1148 2021:

Fecha Inicio: 16/01/2021 Fecha Terminacion: 31/01/2022

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADÉMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESIÓN), CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN Y LA VISIÓN DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Apoyar el monitoreo y funcionamiento de los CAPS y UMHES y de los proyectos de
infraestructura q, adelante la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.,
con la generación y revisión de los informes internos y/o externos con análisis cualitativos. y/o
cuantitativos que sean requeridos.2. Realizar actividades coordinadas con las áreas que se
requiera en el desarrollo de los proyectos de los CAPS y UMHES, para la construcción,
ejecución, seguimiento y reporte de la información.3. Apoyar en el monitoreo y
funcionamiento de los CAPS y UMHES y de los proyectos de infraestructura que adelante la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., y gestionar el seguimiento de
los informes que sean presentados, identificando brechas con el fin de minimizarlas y que
permitan garantizar el correcto desarrollo de los mismos.4. Apoyar en la formulación de
procedimientos y estrategias que permitan piciead el correcto monitoreo y funcionamiento de
los CAPS y UMHES, y que aseguren la confiabilidad, consistencia y actualización de la
información consolidada.5. Apoyar en la realización de capacitaciones y actualización que
procuren por el correcto monitoreo y funcionamiento de los CAPS y UMHES6. Participar en
las reuniones internas y externas relacionadas con el monitoreo y funcionamiento de los CAPS
y UMHES, así como de los proyectos de infraestructura que adelante la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.7. Verificar el comportamiento de las diferentes
aéreas que componen los CAPS y UMHES, identificando sus variables y actividades
trazadoras, para su posterior retroalimentación8. Apoyar administrativamente a la Oficina
Asesora de Desarrollo Institucional con relación al monitoreo y funcionamiento de los CAPS y
UMHES y de los proyectos de infraestructura que adelante 1a/Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.El, en la presentación de los informes estadísticos mensuales y/o
en la periodicidad que sea requerido9. Apoyar desde su competencia a las otras dependencias
de la Subred, cuando le sea requerido por el supervisor. 10. Las demás que sean asignadas por
el supervisor y que se relacionen con el objeto contractual. Contenidas en el formato de
necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato.

Contrato PS 6294 2020:

Fecha Inicio: 05/10/2020 Fecha Terminacion: 15/01/2021

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADÉMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESIÓN), CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN Y LA VISIÓN DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

1 Apoyar el monitor y funcionamiento de los CAPS y UMHES y deba proyectos de
infraestructura que adelante la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.,
con la generación y revisión de los informes internos y/o externos con análisis cualitativos y/o
cuantitativos que sean requeridos. 2. Realizar afinidades coordinadas con las áreas que se
requiera en el desarrollo de los proyectos de los CAPS y UMHES, para la construcción,
ejecución, seguimiento y reporte de la información. 3. Apoyar en el monitoreo y
funcionamiento de los CAPS y UMHES y de los proyectos de infraestructura que adelante la
Subred Integrada do Servicios de Salud Centro Oriente E S.E., y gestionar el seguimiento de
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los informes que sean presentados, identificando brechas con el fin de minimizadas y que
permitan garantizar el correcto desarrollo de los mismos. 4. Apoyar en la formulación de
procedimientos y estrategias que permitan el correcto monitorio y funcionamiento de los
CAPS y UMHES, y que aseguren la confiabilidad, consistencia y actualización de la
información consolidada. 5. Apoyar en la realización de capacitaciones y actualización que
procuren por el correcto monitoreo y funcionamiento de los CAPS y UMHES. 6. Participar en
las reuniones internas y externas relacionadas con el monitoreo y funcionamiento de los CAPS
y UMHES, así como de los proyectos de infraestructura que adelante la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 7. Verificar el comportamiento de las diferentes áreas
que componen los CAPS y UMHES, identificando sus variables y actividades trazadoras, para
su posterior retroalimentación. 8. Apoyo administrativamente a la Oficina Asesora de
Desarrollo Institucional con relación al monitoreo y funcionamiento de los CAPS y UMHES y
de los proyectos de infraestructura que adelante la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E. en la presentación de los informes estadísticos mensuales y/o en la
periodicidad que sea requerido. 9. Apoyar desde su competencia a las otras dependencias de la
Subred, cuando le sea requerido por el supervisor. 10. Las demás que sean asignadas por el
supervisor y que se relacionen con el objeto contractual. Contenidas en el formato de
necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato.

Contrato PS 4903 2019:

Fecha Inicio: 01/11/2019 Fecha Terminacion: 26/09/2020

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ADMINISTRATIVOS
CONSISTENTES EN APOYO ADMINISTRATIVO A LA OFICINA ASESORA DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL, EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON EL
MONITOREO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CAPS Y UMHES Y DE LOS PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA QUE ADELANTE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., EN EL MARCO DEL CONVENIO 692 DE 2019.

1. Apoyar el monitoreo y funcionamiento de los CAPS y UMHES y de los proyectos de
infraestructura que adelante la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.,
con la generación y revisión de los informes internos y/o externos con análisis cualitativos y/o
cuantitativos que sean requeridos. 2. Realizar actividades coordinadas con las áreas que se
requiera en el desarrollo de los proyectos de los CAPS y UMHES, para la construcción,
ejecución, seguimiento y reporte de la información. 3. Apoyar en el monitoreo y
funcionamiento de los CAPS y UMHES y de los proyectos de infraestructura que adelante la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., y gestionar el seguimiento de
los informes que sean presentados, identificando brechas con el fin de minimizarlas y que
permitan garantizar el correcto desarrollo de los mismos.  4. Apoyar en la formulación de
procedimientos y estrategias que permitan garantizar el correcto monitoreo y  funcionamiento
de los CAPS y UMHES, y que aseguren la confiabilidad, consistencia y actualización de la
información consolidada. 5. Apoyar en la realización de capacitaciones y actualización que
procuren por el correcto monitoreo y  funcionamiento de los CAPS y UMHES. 6. Participar en
las reuniones internas y externas relacionadas con el monitoreo y funcionamiento de los CAPS
y UMHES, así como de los proyectos de infraestructura que adelante la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 7. Verificar el comportamiento de las diferentes
aéreas que componen los CAPS y UMHES, identificando sus variables y actividades
trazadoras, para su posterior  retroalimentación. 8. Apoyar administrativamente a la Oficina
Asesora de Desarrollo Institucional con relación al monitoreo y funcionamiento de los CAPS y
UMHES y de los proyectos de infraestructura que adelante la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente E.S.E., en la presentación de los informes estadísticos mensuales y/o en
la periodicidad que sea requerido. 9. Apoyar desde su competencia a las otras dependencias de
la Subred, cuando le sea requerido por el supervisor. 10. Las demás que sean asignadas por el
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supervisor y que se relacionen con el objeto contractual.

Contrato PS 5898 2018:

Fecha Inicio: 26/10/2018 Fecha Terminacion: 25/11/2018

Objeto Contrato: PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y
AUTÓNOMA, EN SU CONDICIÓN DE PROFESIONAL, PARA LA EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL PROCESO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL (GENERACIÓN DE REPORTES DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN,
ANALISIS, VALIDACIÓN Y ESTRUCTURACIÓN DE INFORMES) DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Establecer los procedimientos y la tecnología que aseguren la confiabilidad, consistencia y
actualización de los informes. 2. Realizar actividades de capacitación y actualización
relacionadas con el área. 3. Presentar a la oficina asesora de planeación la información y
análisis de la estadística mensual, trimestral, semestral y anual del hospital de manera oportuna
y veraz para realizar los informes. 4. Analizar el comportamiento estadístico de cada área
como centro de costo para actividades trazadoras y realizar el análisis correspondiente
trimestralmente. 5. Generar, revisar y analizar la información estadística que requiera para
cada uno de los informes solicitados en el hospital. 6. Generar informes de capacidad instalada,
análisis de producción, centros de costos, plan operativo y plan de desarrollo institucional y
todos los requerimientos del grupo directivo de la institución.

Contrato PS 2082 2018:

Fecha Inicio: 10/01/2018 Fecha Terminacion: 09/10/2018

Objeto Contrato: PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y
AUTÓNOMA, EN SU CONDICIÓN DE PROFESIONAL, PARA LA EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL PROCESO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL (GENERACIÓN DE REPORTES DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN,
ANALISIS, VALIDACIÓN Y ESTRUCTURACIÓN DE INFORMES) DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Establecer los procedimientos y la tecnología que aseguren la confiabilidad, consistencia y
actualización de los informes. 2. Realizar actividades de capacitación y actualización
relacionadas con el área. 3. Presentar a la oficina asesora de planeación la información y
análisis de la estadística mensual, trimestral, semestral y anual del hospital de manera oportuna
y veraz para realizar los informes. 4. Analizar el comportamiento estadístico de cada área
como centro de costo para actividades trazadoras y realizar el análisis correspondiente
trimestralmente. 5. Generar, revisar y analizar la información estadística que requiera para
cada uno de los informes solicitados en el hospital. 6. Generar informes de capacidad instalada,
análisis de producción, centros de costos, plan operativo y plan de desarrollo institucional y
todos los requerimientos del grupo directivo de la institución.

Contrato PS 2294 2017:

Fecha Inicio: 10/01/2017 Fecha Terminacion: 09/01/2018

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PLANEACIÓN DE LA 
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E,
RELACIONADOS CON LA GENERACIÓN DE REPORTES DEL SISTEMA DE
INFORMACIÓN, ANALISIS, VALIDACIÓN Y ESTRUCTURACIÓN DE INFORMES.

1. Establecer los procedimientos y la tecnología que aseguren la confiabilidad, consistencia y
actualización de los informes. 2. Realizar actividades de capacitación y actualización
relacionadas con el área. 3. Presentar a la oficina asesora de planeación la información y
análisis de la estadística mensual, trimestral, semestral y anual del hospital de manera oportuna
y veraz para realizar los informes. 4. Analizar el comportamiento estadístico de cada área
como centro de costo para actividades trazadoras y realizar el análisis correspondiente
trimestralmente. 5. Generar, revisar y analizar la información estadística que requiera para
cada uno de los informes solicitados en el hospital. 6. Generar informes de capacidad instalada,
análisis de producción, centros de costos, plan operativo y plan de desarrollo institucional y
todos los requerimientos del grupo directivo de la institución.

Contrato PS 0888 2016:

Fecha Inicio: 01/09/2016 Fecha Terminacion: 09/01/2017

Objeto Contrato: PRESTAR SRVICIOS PROFESIONALES EN PLANEACION DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E,
RELACIONADOS CON LA GENERACION DE REPORTES DEL SISTEMA DE
INFORMACION, ANALISIS, VALIDACION Y ESTRUCTURACION DE INFORMES.

1. Establecer los procedimientos y la tecnología que aseguren la confiabilidad, consistencia y
actualización de los informes. 2. Realizar actividades de capacitación y actualización
relacionadas con el área. 3. Presentar a la oficina asesora de planeación la información y
análisis de la estadística mensual, trimestral, semestral y anual del hospital de manera oportuna
y veraz para realizar los informes. 4. Analizar el comportamiento estadístico de cada área
como centro de costo para actividades trazadoras y realizar el análisis correspondiente
trimestralmente. 5. Generar, revisar y analizar la información estadística que requiera para
cada uno de los informes solicitados en el hospital. 6. Generar informes de capacidad instalada,
análisis de producción, centros de costos, plan operativo y plan de desarrollo institucional y
todos los requerimientos del grupo directivo de la institución.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotá D.C, el  día 29 de Marzo de 2023.

Para mayor información favor  comunicarse a la línea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A-11, oficina de
Contratación OPS
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Cordialmente, 

MARIA LORENA ROJAS VAN STRAHLEN
Directora de Contratación

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revisión de este  documento y  que la información  ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel  Jiménez  – Técnico administrativo
                        Nubia Sánchez Valencia – Secretaria
Revisó: Paola Carolina Zabala - Referente OPS


































